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NOTĂ DE FUNDAMENTARE 
 

Secţiunea 1 
Titlul actului normativ 

Hotărâre 
privind stabilirea unor măsuri  de reorganizare a activităţii Agenţiei Naţionale a  

Funcţionarilor Publici precum şi pentru modificarea Hotărârii Guvernului nr. 1.000/2006 
privind organizarea şi funcţionarea Agenţiei Naţionale a Funcţionarilor Publici 

 
Secţiunea a-2-a 

Motivul emiterii actului normativ 
 

 1. Descrierea situaţiei actuale 
 
Prin Hotărârea Guvernului nr. 1373/2009 pentru reglementarea unor aspecte determinate de 

aplicarea măsurilor de reorganizare stabilite de Legea nr. 329/2009 privind reorganizarea unor 
autorităţi şi instituţii publice, raţionalizarea cheltuielilor publice, susţinerea mediului de afaceri şi 
respectarea acordurilor-cadru cu Comisia Europeană şi Fondul Monetar Internaţional şi pentru 
modificarea şi completarea Hotărârii Guvernului nr. 1.000/2006 privind organizarea şi funcţionarea 
Agenţiei Naţionale a Funcţionarilor Publici, Agenţia Naţională a Funcţionarilor Publici, denumită în 
continuare Agenţia, a fost reorganizată prin următoarele modalităţi:  

   a) desfiinţarea prin comasare prin absorbţie a Institutului Naţional de Administraţie si 
preluarea activităţii de către o direcţie nouă care se înfiinţează în cadrul Agenţiei Naţionale a 
Funcţionarilor Publici;  

   b) desfiinţarea centrelor regionale de formare continuă pentru administraţia publică locală 
şi preluarea activităţii de către instituţii nou-înfiinţate în subordinea Agenţiei Naţionale a 
Funcţionarilor Publici;  

   c) reducerea de posturi, 
 
În urma desfiinţării instituţiilor menţionate, Agenţia a primit competenţa legală de a organiza 

programele de perfecţionare şi de formare specializată organizate anterior de Institutul Naţional de 
Administraţie, pe de o parte, pe de altă parte au fost înfiinţate, în subordinea Agenţiei, ca instituţii 
publice cu personalitate juridică, centre regionale de formare continuă pentru administraţia publică 
locală, denumite în continuare centre regionale. În acest fel s-a realizat centralizarea organizării 
formării şi perfecţionării pregătirii profesionale specializate în administraţie în  cadrul unei singure 
instituţii. 
  
 
 2. Schimbări preconizate 

 
Prin adoptarea Legii nr. 329/2009 privind reorganizarea unor autorităţi şi instituţii publice, 

raţionalizarea cheltuielilor publice, susţinerea mediului de afaceri şi respectarea acordurilor-cadru 
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cu Comisia Europeană şi Fondul Monetar Internaţional s-a urmărit reformarea administraţiei 
publice, raţionalizarea cheltuielilor bugetare şi regândirea destinaţiilor bugetare, pentru stimularea 
investiţiilor şi sprijinirea dezvoltării mediului de afaceri. În ceea ce priveşte Agenţia, în condiţiile 
continuării şi chiar a agravării crizei economice cu care se confruntă România, măsurile dispuse 
prin actele normative invocate anterior nu au avut în totalitate efectul scontat, acela de a permite 
raţionalizarea cheltuielilor bugetare şi eficientizarea administrativă a instituţiei, fiind necesară 
luarea unor măsuri suplimentare. Avem în vedere faptul că în condiţiile economice actuale se iau 
măsuri pentru reducerea cheltuielilor bugetare, ţinând cont de recesiunea economică severă cu care 
se confruntă economia, fapt ce nu permite alocarea fondurilor bugetare necesare organizării 
programelor de perfecţionare profesională de către centrele regionale, acestea fiind în prezent 
structuri nefuncţionale. În aceste condiţii nu se mai justifică menţinerea actualelor structuri de 
personal  ale acestor instituţii şi este necesară redimensionarea acestora astfel încât să  se asigure 
continuarea activităţii în condiţii de austeritate. Pentru aceasta, prin proiectul de act normativ sunt 
reduse un număr de 160 de posturi, fiecare centru regional urmând a avea un număr de 5 posturi.  

De asemenea, Agenţia este reorganizată prin reducerea unui număr de 19 posturi din aparatul 
propriu, urmărindu-se prin aceasta reechilibrarea bugetară şi eficientizarea activităţii instituţiei. 
Astfel, în urma restructurării, aparatul propriu al Agenţiei va avea un număr de 171 de posturi 
(exclusiv demnitarii), inclusiv posturile aferente cabinetului preşedintelui. 

Prin măsurile dispuse prin proiectul de act normativ, se va realiza o reducere de aproximativ 
46 % a posturilor Agenţiei şi ale instituţiilor subordonate ( - 179 din 390 existente în prezent)  şi o 
reducere de 47% a funcţiilor de conducere ( -21 din 47). 

De asemenea, ca urmare a reorganizării centrelor regionale şi a aparatului propriu al 
Agenţiei, se vor diminua cheltuielile lunare de personal cu 25%, respectiv de la suma de  820.374 
de RON la 615.280 de RON şi vor fi redimensionate cheltuielile cu bunurile şi serviciile, precum şi 
cele administrative .  

În urma adoptării proiectului de act normativ Hotărârea Guvernului nr. 1.000/2006 privind 
organizarea şi funcţionarea Agenţiei Naţionale a Funcţionarilor Publici, cu modificările şi 
completările ulterioare, inclusiv cu cele prevăzute prin prezentul proiect, se va republica în 
Monitorul Oficial al României, Partea I, dându-se textelor o nouă numerotare.  
 
 3. Alte informaţii 
 Actul normativ nu se referă la acest subiect. 

 
 

Secţiunea a-3-a 
Impactul socioeconomic al actului normativ 

 1. Impact macroeconomic 
 Actul normativ nu se referă la acest subiect. 
 2. Impactul asupra mediului de afaceri 
 Actul normativ nu se referă la acest subiect. 
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 3. Impactul social 
 Actul normativ nu se referă la acest subiect. 
 
 4. Impactul asupra mediului 
 Actul normativ nu se referă la acest subiect. 

 
 5. Alte informaţii 
 Actul normativ nu se referă la acest subiect. 

 
 

Secţiunea a 4-a 
Impactul financiar asupra bugetului general consolidat, atât pe termen scurt, pentru anul 

curent, cât şi pe termen lung (pe 5 ani). 
 

Indicatori 
Anul 

curent Următorii 4 ani Media 
pe 5 ani 

2010 2011 2012 2013 2014 
1 2 3 4 5 6 7 

1. Modificări ale veniturilor bugetare, 
plus/minus, din care:       

a) buget de stat, din acesta:       
           (i) impozit pe profit       
          (ii) impozit pe venit       
b) bugete locale :       
         (i) impozit pe profit       
c) bugetul asigurărilor sociale de stat :       
        (i) contribuţii de asigurări       
2. Modificări ale cheltuielilor bugetare 
minus, din care: 

      

a) buget de stat, din acesta : 0 2461 2461 2461 2461 1969 
     (i) cheltuieli de personal 0 2461 2461 2461 2461 1969 
     (ii) bunuri şi servicii       
b) bugete locale :       
     (i) cheltuieli de personal       
     (ii) bunuri şi servicii       
c) bugetul asigurărilor sociale de stat :       
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     (i) cheltuieli de personal       
     (ii) bunuri şi servicii       
3. Impact financiar, plus/minus din care:       
a) buget de stat 0 2461 2461 2461 2461 1969 
b) bugete locale       
4. Propuneri pentru acoperirea 
creşterilor cheltuielilor bugetare 

 

5. Propuneri pentru a compensa reducerea 
veniturilor bugetare  

6. Calcule detaliate privind fundamentarea 
modificărilor veniturilor şi/sau cheltuielilor 
bugetare 

 

7. Alte informaţii În urma reorganizării centrelor regionale şi a aparatului 
propriu al Agenţiei prin reducerea unui număr de 179 de 
posturi, din acestea 15 fiind posturi de conducere, din totalul 
de 390, se vor diminua cheltuielile cu personalul lunare cu  
25%, respectiv de la suma de 820.374 lei la 615.280 lei şi vor 
fi redimensionate cheltuielile cu bunurile şi serviciile, precum 
şi cele administrative. 

 
 

Secţiunea a-5-a 
Efectele actului normativ asupra legislaţiei în vigoare 

 
 1. Proiecte de acte normative suplimentare 
 Actul normativ nu se referă la acest subiect. 
 

 2. Compatibilitatea actului normativ cu legislaţia comunitară în materie 
 Actul normativ nu se referă la acest subiect. 
 
 3. Decizii ale Curţii Europene de Justiţie şi alte documente 
 Actul normativ nu se referă la acest subiect. 
 

 4. Evaluarea conformităţii 
 Actul normativ nu se referă la acest subiect. 
 

 5. Alte acte normative şi/sau documente internaţionale din care decurg angajamente 
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 Actul normativ nu se referă la acest subiect. 
 
 

Secţiunea a 6-a 
Consultările efectuate în vederea elaborării actului normativ 

 
 1. Informaţii privind procesul de consultare cu organizaţiile neguvernamentale, 
institute de cercetare şi alte organisme implicate  
 Actul normativ nu se referă la acest subiect. 
 
 2. Fundamentarea alegerii organizaţiilor cu care a avut loc consultarea precum şi a 
modului în care activitatea acestor organizaţii este legată de obiectul actului normativ 
 Actul normativ nu se referă la acest subiect. 
 
 3. Consultările organizate cu autorităţile administraţiei publice locale, în situaţia în 
care actul normativ are ca obiect activităţi ale acestor autorităţi, în condiţiile Hotărârii 
Guvernului nr. 521/2005 privind procedura de consultare a structurilor asociative ale 
autorităţilor administraţiei publice locale la elaborarea proiectelor de acte normative 
 Actul normativ nu se referă la acest subiect. 

 
 4. Consultările desfăşurate în cadrul consiliilor interministeriale în conformitate cu 
prevederile Hotărârii Guvernului nr.750/2005 privind constituirea consiliilor 
interministeriale permanente 
 Actul normativ nu se referă la acest subiect. 

 
 5. Informaţii privind avizarea de către: 
 a) Consiliul Legislativ 
 Consiliul Legislativ a avizat favorabil proiectul de act normativ prin avizul nr. 
832/30.06.2010. 
 
 b) Consiliul Suprem de Apărare a Ţării 
 Actul normativ nu se referă la acest subiect. 
 
 c) Consiliul Economic şi Social 
 Actul normativ nu se referă la acest subiect. 
 
 
 d) Consiliul Concurenţei 
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 Actul normativ nu se referă la acest subiect. 
 
 e) Curtea de Conturi 
 Actul normativ nu se referă la acest subiect. 
 
 6. Alte informaţii 
 Actul normativ nu se referă la acest subiect 
 
 

Secţiunea a 7-a 
Activităţi de informare publică privind elaborarea şi implementarea actului normativ 

 
 
 1. Informarea societăţii civile cu privire la necesitatea elaborării actului normativ 
 Actul normativ a fost supus procedurii  de transparenţă decizională, prin postarea pe site-ul 
Agenţiei Naţionale a Funcţionarilor Publici, potrivit legislaţiei în vigoare. 
 
 2. Informarea societăţii civile cu privire la eventualul impact asupra mediului în urma 
implementării proiectului de act normativ, precum şi efectele asupra sănătăţii şi securităţii 
cetăţenilor sau diversităţii biologice  
 Actul normativ nu se referă la acest subiect. 
 3. Alte informaţii 
 Actul normativ nu se referă la acest subiect. 

 
Secţiunea a 8-a 

Măsuri de implementare 
 
 

 1. Măsurile de punere în aplicare a prezentului act normativ de către autorităţile 
administraţiei publice centrale şi/sau locale - înfiinţarea unor noi organisme sau  extinderea 
competenţelor instituţiilor existente: 
 
 Actul normativ nu se referă la acest subiect. 
 
 2. Alte informaţii 
 Actul normativ nu se referă la acest subiect. 
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  Faţă de cele prezentate, a fost promovată prezenta Hotărâre a Guvernului 
privind stabilirea unor măsuri de reorganizare a activităţii Agenţiei Naţionale a 
Funcţionarilor Publici precum şi pentru modificarea Hotărârii Guvernului nr. 1000/2006 
privind organizarea şi funcţionarea Agenţiei Naţionale a Funcţionarilor Publici. 
 
 
 

Ministrul administraţiei şi internelor 
 
 

VASILE BLAGA 
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